
PURKAL YOUTH DEVELOPMENT SOCIETY (PYDS) está en un pequeño pueblo en las faldas de la 

Montaña de Himalaya, llamado Purkul (Dehradun, Uttarakhand). Esta sociedad se dedica a enriquecer las 

vidas de los jóvenes del área rural a través de la educación y, por otro lado, el empoderamiento de las 

mujeres a través de sus propias habilidades. Al mismo tiempo se enseña a conservar el entorno del Himalaya 

y las tradiciones locales. 

PYDS está Registrada en el Registro de Sociedades de Dehradun, y también  está registrada como Escuela 

de Primaria. 

  

La sociedad está divida en dos secciones: 

  

Yuva Shakti Programme 

  

Este programa está en funcionamiento de forma oficial desde 2001 (aunque los Señores Swamy enseñaban 

en su propia casa a los chicos desde unos años antes). Desde entonces se provee a los niños de toda la 

comunidad local de una educación de alta calidad. Hay dos areas en está sección: 

  

Tutores/Mentores después del colegio: Un grupo de profesores 

titulados ayudan a los estudiantes a alcanzar el mismo nivel que el 

resto de sus compañeros en el colegio. De esta forma, pueden sentirse 

más integrados y así también participar con ellos en todo momento en 

el desarrollo de las clases. Actualmente, tenemos 65 estudiantes bajo 

este programa y cubre los cursos de 9th a 12th (equivalente en España 

a 1º de la E.S.O. hasta P.A.U.). Esta sección recibe el nombre de 

“Scholarship Programme for Rural Youth” (SPRY). 

Bajo la direccion de SPRY ofrecemos a los niños lo siguiente: 

 Escolarización en un buen colegio de Inglés medio (en India, 

este tipo de colegios tienen una enseñanza de muy buena 

calidad ) y se les orienta en sus estudios para que así puedan 

elegir sus futuras carreras y por supuesto, ¡se les anima a ello!. 

 Un centro de estudios con un sistema educacional intensivo que 

cuenta con la asistencia de un grupo de profesores titulados y 

mentores 

 Se les alimenta de forma diaria, asegurándonos así su 

desarrollo nutricional. Además se les imparte clases de yoga, 

deportes y se les facilita equipamiento para tales propósitos.  

 Cuidado sanitario, revisiones médicas, vacunación etc.... 

 Acceso a pc’s, laboratorio de Ciencias (Química y Física), una 

 

Chicos/as en Colegio 

 

Clases Tutoriales 

 

Hora de comer ! 



biblioteca y todo tipo de medios electrónicos.. 

Escuela de Primaria: Esta área ayuda a los niños a desarrollar sus 

habilidades básicas y conceptos desde temprana edad, preparándolos 

así para su futura educación. Actualmente tenemos 126 estudiantes 

entre los cursos  3rd y 8th (son niños de 8 a 14 años) El nombre de 

dicha escuela es “PYDS Learning Centre” (Centro de Enseñanza 

PYDS). Este programa incorpora todos los aspectos del cuidado de un 

niño, incluyendo nutrición, cuidados médicos, valorar la enseñanza y lo 

que aprenden, incentivar la lectura, juegos y lo más importante una 

educación muy activa enfocada al niño. Creemos que trabajar con un 

niño a través de sus propios deseos o inquietudes de y por aprender es 

más poderoso y permanente camino para crear y producir cambio. 

Nuestra meta es extender este programa a todos los cursos en los 

próximos años a la vez que seguiremos con “scholarship” a través del 

cumplimiento de sus estudios. Esto significará el aumento de 

estudiantes en el campus durante todo el dia, y en consecuencia 

acomodación adicional 

.  
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Stree Shakti Programme 
  
Stree Shakti (que significa “El poder de la mujer”) ayuda a crear estabilidad económica para las mujeres y 

cubrir así las necesidades básicas de sus hambrientas familias. Este programa tiene como meta el 

reforzamiento de la mujer rural a través del desarrollo de sus habilidades (además reciben clases para poder 

mejorar en estas técnicas) y un lugar de trabajo donde fabrican distintos productos para el hogar elaborados 

a mano y de gran belleza. Las preciosas mantas y otros productos son vendidos  por toda la India y en todo el 

mundo. Esto es possible principalmente por “el boca a boca” entre toda la gente que nos ha visitado o nos 

conoce. Todas las ganancias obtenidas son entregadas a las mujeres, las cuales, están organizadas en 

grupos. Cada grupo se ayuda entre sí y están comenzado a coger el hábito de ahorrar. Estos ahorros se 

destinan a un Fondo del Grupo. Cada grupo cuando un miembro necesita dinero por una situación 

inexperada, entonces se le deja del Fondo que poseen. 

 

PYDS no recibe ningún tipo de compensación por Stree Shakti, puesto que como se menciona anteriormente 

todo el dinero obtenido está en poder de las mujeres. PYDS es únicamente subsidiario de este programa 

desde que comenzó en 2003, aportando capital e infrastructuras. 

  
Por ejemplo: 

 En Abril 2009, completamos la construcción de un área nueva 

para las mujeres de Stree Shakti. Actualmente, 75 mujeres 

trabajan en condiciones muy agradables, higiénicas, saludables y 

cómodas. Esta zona tiene capacidad para 120 personas.  

 En Marzo 2010, completamos la construcción y 

acondicionamiento del centro de Ventas en Purkal. En él, las 

mujeres muestran todos los productos que han diseñado a todo 

aquel que quiera visitarlo. 

 Al mismo tiempo, hemos inaugurado el Centro de Guardería y 

Pre-escolar con la intención de ayudar a enseñar a los niños 

desde temprana edad. Parte de estos niños son hijos de las 

mujeres que trabajan en Stree Shakti, y el resto de familias de la 

zona. Teniendo a los niños en la guardería, las mujeres que 

trabajan en Stree Shakti están tranquilas sabiendo que sus hijos 

están cuidados cuando ellas no están en sus casas. Además, a 

estos pequeños se les provee de comida, revisiones médicas, 

vacunación, y por supuesto tienen una profesora que les enseña 

las letras, canciones, etc… para que, poco a poco, se vayan 

acostumbrando a estar en clase y a respetar a sus compañeros. 

 Transporte gratuito para que las mujeres (además de todos los 

escolares) puedan venir a trabajar, ya que normalmente viven en 

zonas muy alejadas o muy difícil acceso 
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Desarrollo de la Comunidad de Purkal. 

  
Nuestra sociedad, no solo se limita a la enseñanza o empoderamiento de las mujeres. Además está 

fuertemente comprometida con el desarrollo de esta zona. Estos son algunas de los trabajos que se han 

llevado a cabo: 

 

 En 2007, se organizó un campus de Medicina en el que cinco 

médicos especialistas de Dehradun atendieron a toda la 

comunidad. Se examinaron principalmente la vista, vacunación, 

problemas musculares, prevención de riesgo de enfermedades, 

educación para la higiene, etc. 

 En colaboración con una ONG de Delhi llamada ADOPT, en 

2007, se construyeron 52 baños en distintos hogares y en otros 

pueblos alrededor de la comunidad. Muchas familias viven sin 

aseos y se ven obligadas a utilizar los bosques como tal. Esto, 

no es solo un riesgo de contraer varias enfermedades además 

de denigrante para las mujeres, es uno de los factores de mayor 

mortalidad en las montañas. El motivo son las serpientes, las 

cuales, son muy venenosas en esta zona.  

 Se da trabajo a gente local, tanto para la construcción, 

mantenimiento y desarrollo de la sociedad etc… con el fin de 

incrementar los ingresos de las familias locales. Hay familias 

que su marido, por ejemplo, trabaja en el mantenimiento de la 

escuela y su mujer pertenece a Stree Shakti y sus hijos van a la 

guardería y colegio de PYDS. 
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¿Cómo nos puede ayudar? 

Como bien ha leído, estamos en una etapa de pleno crecimiento por lo que necesitamos recolectar la mayor 

cantidad de ingresos posibles, ya que el número de estudiantes crece cada año más y más, y como se puede 

imaginar, junto con ello, los costes de Educación y Sanidad. Actualmente, se están intentando construir más 

clases para así poder acoger a más estudiantes.  Por favor, si cree que puede ayudarnos en nuestra labor, 

¡¡¡¡contacte con nosotros!!!! 

¡¡¡ Cada euro donado es una gran ayuda!! 

 

Nos gustaría también que, siempre que sea posible,  considerara la idea de esponsorizar (lo que en otras 

ONGs denominan “apadrinar”) a un niño. Existen varias formas de hacerlo: 

 Esponsorización total:          46 euros/mes ( el niño solo tiene una única persona que le esponsoriza) 

 Esponsorización estándar:    23 euros / mes (el niño tiene dos personas que le esponsoriza) 

En estos dos tipos de esponsorización, recibiría información de la evolución del niño a lo largo del año, al 

mismo tiempo que le llegaría una copia de las notas que han obtenido, junto los comentarios del tutor de su 

clase. 

 

Otro tipo de esponsorización es la parcial  que son 134 euros anuales (tiene cuatro personas que le 

esponsorizan).  

 

Desde hace unos años, ante el incremento de niños, y con el deseo de crear un fondo para sus estudios, se 

ha creado lo que denominamos “CORPUS FUND ”. Esto implicaría que los niños, no sólo acabarían de 

estudiar al cumplir los 18 años, sino que se les ofrecería la posibilidad de seguir estudiando y formarse en la 

Universidad o centros de Formación Profesional. Este fondo está compuestopor 8.639 Eur esponsorización 

completa, 4.546 Euros  esponsorización estándar y 1.819 Euros Parcial. Este tipo de donación se realiza un 

única vez, y cubre toda la manutención, escolarización y asistencia sanitaria del niño/a a lo largo de su etapa 

escolar (desde el colegio hasta su formación superior). Con todos los ingresos recaudados en los últimos 

tiempos, algunos de nuestros alumnos ya están estudiando: Turismo, Módulo de Informática, Inglés, 

Contabilidad, Dirección y Administración de Empresas, Enfermería, entre otros. 

Como se puede imaginar, ¡es todo un sueño que cada día se hace realidad gracias a mucha gente que nos 

ayuda desde distintos puntos del planeta! 

Si quiere colaborar (de la forma que sea: con donación puntual o bien con esponsorización) puede hacerlo 

vía WESTERN  UNION (en este caso cuando le den el código de envío, le rogamos nos lo comunique lo 

antes posible para ir a recogerlo) o bien, enviando   un cheque a nombre de PURKAL YOUTH 

DEVELOPMENT SOCIETY a la siguiente dirección: 

G.K.Swamy 

The Purkal Youth Development Society 



Purkal Village 

P.O: Bhagwantpur 

Dehradun - 248009 

Uttrakhand (India) 

 Ph: 0135 - 6452320, 2735996 to 8 (O) 6452320 (R) 

Cell: +91 9837337660 

Por otro lado, nos gustaría que visitara nuestra web  www.purkal.org & www.purkalstreeshakti.org  y 

nuestro blog http://pyds.wordpress.com/ 

Muchas gracias por el tiempo que nos ha dedicado, y esperamos que nuestro proyecto le haya resultado 

interesante y así poder ayudarnos. Recuerde, que un euro, por poco que le pueda parecer, puede ser de 

mucha ayuda para nosotros. 

 

Esperamos que se ponga en contacto con nosotros y por favor si tiene alguna duda, estaremos encantados 

en explicarle todo lo que sea necesario. 

 

http://www.purkal.org/
http://www.purkalstreeshakti.org/

